
附件：

山西省科技创新团队建设
推  荐  书

	团  队  名 称
	：                                         

	所属领域
	：                                         

	依托单位
	：                                         

	归口管理部门
	：                                         

	团队带头人
	：                                         

	联系电话
	：                                         

	推荐日期
	：           年        月       日              


山西省科学技术厅制

2012年9月

填写说明及要求

填写内容应实事求是、文字精炼、表述明确严谨。

团队名称填写为“研发方向+科技创新团队”。
推荐书内有关栏目内容填写空间不够的，可在电子版中自行调整，顺次下移填写，但应尽量保持版面的完整。
属于选项的栏目请在“□”内画“√”。
推荐书电子文档请登陆山西省科技厅门户网站下载。

所有材料评审结束后，不作退还处理。

推荐书请用A4纸双面打印，封面用180克白卡纸印制，内芯用70克复印纸印制，附件材料与推荐书采用胶装于页面左侧一起装订成册。

	一、创新团队基本情况

	团队名称
	

	产业领域
	□ 高端装备制造
	□ 现代煤化工
	□ 新能源
	□ 新材料

	
	□ 节能环保
	□ 电子信息
	□ 新能源汽车
	□ 生物医药

	
	□ 现代农业
	□ 其他        
	
	

	研究方向
	

	依托平台

和基地
	□国家级□省部级□其他
	□重点学科
	□重点实验室
	□工程技术研究中心

	
	
	□企业技术中心
	□工程实验室
	□产业技术创新战略联盟

	
	
	□技术开发实验室
	□科研中试基地
	□国际科技合作基地

	
	
	□其他           
	
	

	
	平台、基地名称
	级别
	批准部门
	批准日期
	负责人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	团队简介
	（本栏目为对外公示的内容，请完整准确表述，要求不超过300字）


	1.1 团队人员构成

	总人数
	核心成员数
	平均年龄
	<45岁成员数
	正高级
	副高级
	中级
	博士
	硕士

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2 团队所有成员基本信息

	序号
	构成
	姓名
	所在单位
	出生

年月
	学历

学位
	职称

职务
	研究方向
	签名

	1
	团队核心成员
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	团队其他成员
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3 团队形成基础与发展目标

	（阐述团队形成的背景、合作基础、研发方向和发展目标）

	1.4 团队结构及内部管理制度和运作机制

	（阐述团队成员间在专业、能力、经验、年龄等方面的互补性，团队内部成员分工、内部管理制度和协作运行机制）

	1.5 团队产学研用合作情况

	（阐述团队相对稳定的产学研用合作关系及合作开展的研发项目和科研活动情况）

	1.6 团队科研工作条件

	（阐述团队依托的科研平台和基地情况，所具备的实验条件、装备基础及相关支持与保障）

	1.7团队合作取得的研究成果及其转化应用情况

	（阐述团队成员围绕研发方向，在基础研究、应用研究、成果转化和产业化等方面合作取得的创新性研究成果，成果的科学价值、在国内外同行中所处的水平、所具备的优势和特色及所产生的经济和社会效益。）

	1.8近五年团队合作承担的主要科技项目（限5项）

	序号
	项目名称
	计划类别
	项目经费
	起止

年度
	团队承担人员

及排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	1.9 近五年团队获得的代表性科技奖励项目（限5项）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称

及等级
	授奖单位
	奖励

年度
	团队获奖人

及排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	1.10近五年团队代表性授权专利（限5件）

	序号
	专利名称
	专利授权国家
	发明人及排名（团队人员）
	专利号
	授权公告日
	专利权人

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	1.11近五年团队授权的其他类型的知识产权成果（限5件）

	

	1.12近五年团队发表的代表性论文（论著）（限5篇）

	序号
	论文（论著）名称
	刊物、影响因子（出版社）
	年卷

期页
	收录

情况
	团队人员及排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	二、创新团队带头人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	（近期正面免冠二寸彩色照片）

	政治

面貌
	
	籍贯
	
	民族
	
	

	职称
	
	职务
	
	学历

学位
	
	

	毕业学校
	
	专业
	
	电话
	

	地址邮编
	
	E-mail
	

	所在具体单位（院、系、所、实验室、中心）
	

	研究方向
	

	人才称号
	□中科院院士
	□中国工程院院士
	□国家千人计划入选者

	
	□长江学者
	□国家973计划首席
	□省百人计划入选者

	
	□国家杰青获得者
	□其他称号         
	

	个人

简历
	

	主要学术和社会兼职
	

	荣获科技奖励和荣誉称号
	

	主要

科技
成果
	（主持或参加的省级以上重大科技项目、工程项目，取得的标志性科技成果及转化应用情况，拥有科研经费情况，在国内外同行中所处的水平等）


	三、创新团队核心成员简介（每人1页，按重要顺序排列）

	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	（近期正面免冠二寸彩色照片）

	政治

面貌
	
	籍贯
	
	民族
	
	

	职称
	
	职务
	
	学历

学位
	
	

	毕业学校
	
	专业
	
	电话
	

	地址邮编
	
	E-mail
	

	所在具体单位（院、系、所、实验室、中心）
	

	研究方向
	

	个人

简历
	

	主要

学术

兼职
	

	主要

科技
成果
	

	四、依托单位与合作单位情况

	4.1依托单位情况

	名称
	

	性质
	□高校  □科研院所  □国有企业  □股份制企业  □其他经济社会组织

	
	□国家级创新型企业  
	□省级创新型企业
	□高新技术企业

	通讯地址
	
	邮编
	

	法定代表人
	
	电话
	
	法人代码
	

	联系人
	
	电话
	
	E-mail
	

	员工总数
	
	专职研发科技人员数
	

	科研仪器

设备总值
	            万元
	上年度研发经费投入
	         万元

	相关科技创新平台与基地情况
	

	可提供的支撑与保障条件
	


	4.2合作单位情况（填写与团队有稳定合作关系的单位，每个单位1页）

	名称
	

	性质
	□高校  □科研院所  □国有企业  □股份制企业  □其他经济社会组织

	
	□国家级创新型企业  
	□省级创新型企业
	□高新技术企业

	通讯地址
	
	邮编
	

	法定代表人
	
	电话
	
	法人代码
	

	联系人
	
	电话
	
	E-mail
	

	员工总数
	
	专职研发科技人员数
	

	科研仪器

设备总值
	            万元
	上年度研发经费投入
	         万元

	相关科技创新平台与基地情况
	

	可提供的支撑与保障条件
	


	五、建设计划

	5.1团队建设任务与预期目标

	（阐述团队三年建设期的总体建设任务及预期可实现的目标与成效）


	5.2梯队建设与人才培养计划

	（阐述团队在梯队建设、人才培养、出国培训、学术交流、国际科技交流合作等方面的主要目标和年度计划）


	5.3产学研用合作计划

	（阐述团队在产学研用合作方面拟开展的主要工作和年度计划，包括合作各方承担的角色和发挥的作用）


	5.4自主选题研究计划

	（阐述团队围绕主要研究方向拟开展的自主选题研究计划）


	5.5预期成果

	（阐述团队三年建设期内，在科技研发、成果转化和产业化、平台建设等方面预期可取得的成果）


	六、建设经费预算                                       单位：万元

	经费来源预算
	经费支出预算

	科  目
	预算数
	科  目
	预算数
	其中：科技厅拨款

	建设经费合计
	
	支出预算合计
	
	

	1、省科技厅拨款
	
	1、梯队建设与人才培养
	
	

	2、单位配套
	
	2、产学研用合作
	
	

	3、其他
	
	3、自主选题研究
	
	

	详细介绍经费支出用途
	

	七、审核与推荐

	团队带头人承诺（保证推荐书及相关证明材料内容真实、合法、有效）
        团队带头人签字：

年  月  日  

	依托单位审核、推荐意见（对推荐资格、推荐书内容及附件材料的真实性、完整性进行认真审核，承诺给予团队不低于1:1的配套经费支持，并积极为团队建设创造良好的环境和条件）
    负责人（签字）：                单位（盖章）

     年  月  日                     年  月  日 

	归口管理部门推荐意见                

    负责人（签字）：                单位（盖章）

     年  月  日                     年  月  日 


八、相关附件材料

1、团队带头人及核心成员身份证、学历学位证、有关资质和荣誉称号等证明；
2、团队产学研用方面的有关合作协议；

3、团队内部各组成单位之间的合作协议

4、团队内部工作章程；
5、代表性科研项目证明材料；

6、主要科技奖励证书复印件；

7、专利等知识产权授权书复印件；

8、代表性论文或论著证明；

9、其他能够证明创新团队成果和业绩的材料。
16
1

